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Hurup Skoles Vaerdigrundlag
Laering og feellesskab

Hurup Skole skal vaere en god skole for alle og alle elever er vardifulde for skolens
sociale feelleskab.

Vi laerer i sociale faellesskaber og alle bgrn har behov for at veere en del af
feellesskabet. Det er derfor af starste betydning, at skolen udger et feellesskab, der
bygger pa barns mangfoldighed og forskellighed.

Alle elever har ressourcer og potentiale til at udvikle sig.

Vi arbejder for, at eleverne far forstdelse for og erfaring med at indga positivt i et
forpligtigende faellesskab.

Eleverne skal have det godt i skolen og veere en del af klassen og skolens andre
feellesskaber.

En god skole, hvor elever trives, laerer og dannes er ikke noget vi kan beslutte, men
noget vi skaber i feellesskab, hver eneste dag.

Det betyder at vi malrettet arbejder pa at:

e skabe sammenhang mellem trivsel, laering og feellesskab for alle bgrn

o skabe kvalitet i det faglige og sociale leeringsmiljo

e alle elever udnytter deres laeringspotentiale

e tage udgangspunkt i elevernes styrkesider

e give eleverne de bedste muligheder for at leve op til de krav, der stilles, nar de
skal videre i uddannelse

Det betyder, at vi forventer at eleven:
e mgder udhvilet, maet og til tiden
e mader velforberedt med tasken pakket til dagens arbejde
e overholder afleveringsfrister
Det betyder, at vi forventer at hjemmet:
e deltager aktivt, interesseret og abent i barnets skolegang

e stgtter barnet i at mgde veludhvilet, maet og til tiden
e holder sig orienteret pa Aula



Trivsel og respekt

Vi ved, at respektfulde relationer mellem skolens elever, |lxerere, peedagoger, foraeldre
og skoleledelse er en vigtig forudsaetning for elevernes udbytte af deres skolegang.

Vi arbejder for at skabe god trivsel pa skolen samt et godt psykisk undervisningsmilja
med respektfulde relationer mellem skolens elever indbyrdes og mellem elever og
ansatte.

Vi behandler hinanden med respekt og taler paent til og om hinanden.

Vi arbejder for, at eleverne lxrer at respektere alle pa skolen og far forstaelse for og
erfaring med, at der skal vaere plads til forskelligheder.

Vi arbejder dagligt for at skabe en skole, der giver tryghed, respekt og engagement
hos bade elever og ansatte og for en hgj grad af inddragelse og samarbejde med
foraeldrene.

Det betyder, at vi arbejder malrettet pa at:

o vare rollemodeller for respekt, god opfarsel og et ordentligt sprog

e made alle elever med respekt, anerkendelse og venlighed

e have en dben og ligevaerdig kommunikation

e tage vare pa elevens trivsel i skolen

e gribe ind, hvis vi oplever mistrivsel, mobning og nedveardigende adfeerd eller
sprog i skolen

Det betyder, at vi forventer at eleven:

e overholder skolens og klassens ordensregler

e tager medansvar for skolens bygninger, inventar og undervisningsmidler

e med sit sprog og sine handlinger medvirker til et godt leeringsmiljg

o aktivt og bevidst udviser positivt adfaerd, der fremmer trivslen for alle pa skolen

Det betyder, at vi forventer at hjemmet:

e omtaler skolen, hinanden og kammeraterne loyalt i barnets naerveer

e respekterer skolen som barnets vigtigste arbejdsplads

e respekterer laerernes og padagogernes profession og bakker op om deres
arbejde



Relationer og samarbejde

Et teet samarbejde praeget af mangfoldighed, respekt og tillid er den vigtigste
forudsaetning for elevernes trivsel, laering og udvikling.

Samarbejdet i skolen bygger pa dialog og udgangspunktet for denne dialog ber altid
vaere dbenhed, respekt og ligevaerdighed og hensigten bar altid vaere at fremme
elevens udbytte af undervisningen.

Pa Hurup Skole er det vaerdifuldt, at alle anser hinanden som ligevaerdige og
ansvarlige parter, som efter bedste evne bidrager til elevens trivsel, lsering og
udvikling.

Vi har alle en vigtig rolle i forhold til at fremme de positive og anerkendende
samarbejdsrelationer i feellesskabet i og omkring skolen.

Ved at have fokus pa de gode relationers betydning for trivsel og tryghed i skolens
hverdag, bidrager vi positivt til elevernes muligheder for udvikling og laering.

Det betyder, at vi malrettet arbejder pa at:

e udvikle elevernes personlige og sociale kompetencer gennem tydelige
forventninger

e skabe dialog og samarbejde

e skabe gode relationer og hgj trivsel blandt elever og ansatte

e samarbejde med hjemmet om elevens skolegang

e se hjemmet som en vigtig ressource og samarbejdspartner

e Igbende at holde hjemmet orienteret om elevens udvikling, lsering og trivsel

Det betyder, at vi forventer at eleven:

e er positiv, nysgerrig og aben over for kammeraterne og arbejdet i skolen
e beder os om hjzlp, fagligt savel som socialt

Det betyder, at vi forventer at hjemmet:

orienterer lzerere og padagoger om forhold, der har betydning for elevens
trivsel og skolegang

e deltager i foreeldremader og skole-hjemsamtaler

e samarbejder til feelles bedste

e kontakter lerere og padagoger med spargsmal til elevens skolegang - hellere
en gang for meget end en gang for lidt



Trivselsplan for Hurup Skole og SFO:

Alle - bade forzeldre, ansatte og elever - har et medansvar for trivslen pa skolen.

Vi arbejder for, at eleverne lzerer at respektere alle pa skolen og far forstaelse for og erfaring

med, at der skal veere plads til forskelligheder.

Vi arbejder for at eleverne far forstaelse for og erfaring med at indga positivt i et
forpligtigende faellesskab.

Pa Hurup Skole er der plads til alle - men ikke til alt!
Det betyder at:

e Vier opmarksomme over for trivsel, mistrivsel, fravaer og "mobbesignaler".

e Vilytter altid til elever, der giver udtryk for, at de trives darligt og/eller er blevet
mobbet.

e Vilytter altid til elever, der giver udtryk for at have veaeret vidner til darlig
trivsel/mobning.

o Dertilbydes hjeelp til afhjaelpning af mistrivsel.

o Klassen/gruppen/eleven tilbydes hjeelp til at &endre deres adfeerd.

Mobbedefinition Berns Vilkar:

Mobning er en persons eller gruppes systematiske forfglgelse eller udelukkelse af en enkelt

person pa et sted, hvor denne er "tvunget” til at opholde sig.

Hvad ger vi konkret for at fremme trivslen pa Hurup Skole?

e Arbejdet med respekt, trivsel, faellesskab og de sociale kompetencer prioriteres hgjt og

er en naturlig del af arsplanen for de enkelte klasseteam.

e SFO, afdelinger og klasser satter klassens trivsel pa dagsordenen og udarbejder
samveersregler.

e Undervisningsmaterialerne Holdning og handling anvendes, og kendskabet til
materialerne udbredes.

e Alle skolens lzerere og paedagoger arbejder med LP-modellen.

e Ved elev-leerersamtaler og skole-hjemsamtaler indgar altid et punkt om elevens trivsel

og sociale og personlige udvikling.
e Elevens trivsel beskrives altid i den enkelte elevs elevplan.
e Ved foraeldremgder drgftes altid klassens trivsel.
e Trivselsplanen evalueres lgbende i elevradet og skolebestyrelsen.



Hvad gor vi sa, hvis darlig trivsel/mobning forekommer alligevel?

e Den, der far kendskab til den darlige trivsel eller mobningen, kontakter klasselaereren.

e Klasselereren orienterer klassens laererteam, som derefter aftaler, hvordan problemet
skal gribes an.

e Klassen/klasserne, de bergrte foraeldre og ledelsen orienteres.

e Der fgres samtale med involverede klasser og elever, der afholdes maske
klasseteammade, skole-hjemsamtale, foraeldremade, og indhentes evt. hjaelp hos AKT-
vejlederen, SSP eller psykologen.

e Hvor det er relevant, inddrages fritidstiloud, SFO eller klub.

Hvis dette ikke er tilstraekkeligt:

o Klassens leererteam felger udviklingen til problemet er lgst og holder ledelse og
foraeldre orienteret.

e Foreeldre til de bergrte elever indkaldes til mgde med ledelsen og klassens laerer(e) for
sammen at finde lasninger pa problemerne.

e Klassemgderne fortsaetter - evt. med statte fra AKT-vejlederen, SSP eller skolens
psykolog.

e Samtlige involverede elever skal have hjaelp og statte til at andre deres adfeerd.

Hvis den darlige trivsel/mobningen fortsaetter og virker uleselig:

e Ledelsen overtager styringen af indsatsen mod mobningen. Evt. sanktioner og
beslutninger tages efter samrad med de relevante myndigheder og de berarte
forzeldre.

HUSK:
Mobning skal ikke behandles -
den skal forebygges med god trivsel!



Hurup Skoles strategi mod digital mobning

Digital mobning forstads som kraeenkende, nedveaerdigende og ekskluderende handlinger, som
barn og unge udsaettes for. For eksempel via sms eller pa de sociale medier.

For ikke s mange ar siden, var det vigtigt at arbejde med netetik og generel viden om
internettets muligheder og faldgruber, ndr barnene kom i overbygningen. | dag starter det
allerede i bernehaveklassen og samtaler om emnerne i skolen og med far og mor, er blevet
vigtigt fra i 6 ars alderen.

Her er lidt hjeelp og inspiration til, hvordan vi sammen kan gribe det an.

Hvordan forebygger vi digital mobning?
I skolen:

| det daglige og evrige arbejde med trivsel, har vi for gje at give eleverne kompetencer til at
feerdes sikkert pa nettet, og til at skelne mellem, hvad der er i orden, og hvad der ikke er i
orden i den digitale kommunikation.

Pa det konkrete plan har vii samarbejde med SSP udvalgte undervisningsforlgb fra 4. argang,
som arbejder malrettet med at forebygge digital mobning.

Ved konflikter, der reekker ud over skolens rammer, inddrages SSP.
Desuden folges vores Trivselspolitik.

Skolens fokusomrader:

o Regler for at tage billeder og filme andre - Man altid skal sparge, far man laegger
billeder pa nettet af andre. Dem man filmer, skal veere indforstaet med det.

e Regler for at kigge i andres mail, billeder mm - Det ma man ikke uden tilladelse.

¢ Nettet efterlader spor - Digitale spor, i form af eksempelvis billeder eller tekst, kan
blive liggende pa nettet i mange ar efterfglgende - ogsa selv om man ikke bryder sig
om det.

o Digital mobning - Det er let at misforsta hinanden, ndr man sender beskeder og man
skal kun skrive ting, man ogsa ville sige ansigt til ansigt.
Det kan vaere en god idé at bruge smileys og emojis for at vise, at en besked er venlig
ment.

¢ Mobilens og internettets positive og negative sider - Internettet giver adgang til en
verden af viden og masser af sjov og leg. Men man kan som barn ogsa stede pa
billeder, film eller beskeder, der er svaere at forholde sig til. Der findes meget ra vold
pa nettet, som ikke er godt for bgrn at se.

e Porno pa nettet, er IKKE for born!



Fra skolens side er udmeldingen klar: Det er IKKE tilladt, at se porno pa skolens devices.
Overtraedelse vil medfere advarsel, og ved gentagelser vil man fa inddraget sit device i en
periode.

I hjemmet:

Nar vi skal forsege at undga digital mobning, har foraeldrene en vaesentlig rolle. Vi har en
forventning om, at | foraeldre ogsa imgdegdar de problematikker, den digitale teknologi har
medfgrt og hjemme interesserer jer for jeres barns faerden og aktivitet pa nettet.

Barnets liv pa nettet er en stor og betydningsfuld del af hans/hendes virkelighed og skal tages
lige sa alvorligt, som oplevelser og erfaringer fra den fysiske verden.

Det er derfor vigtigt, at | derhjemme taler forebyggende med jeres barn om, hvilken slags
opfersel der er i orden pa nettet og hvilken, der ikke er.

Ved at involvere jer i jeres barns internetvaner, kan | hjeelpe barnet og gere dets feerden pa
nettet mere sikker.

Mindre born ber kun vaere pa nettet, nar de er sammen med voksne.
Gode rad, nar baernene gar online:

e ACCEPTER, at medierne er en del af barnets virkelighed. Internettet forsvinder ikke, sa
vi kan lige sa godt tage barnene i handen og felge med derud. Vis dem vejen - ligesom
ude i trafikken.

e TAL med bgrnene om, hvilke sider de besgger og hvordan de bruger deres device. Lyt
og leer og skab dialog, sa de er trygge ved at fortaelle dig om deres oplevelser. Sperg
interesseret uden at virke spionerende.

e ORIENTER dig og falg med. Besag de sider, barnet besgger - gerne sammen med
barnet - og find ud af, hvad det egentlig gar ud pa. Vis interesse og prav selv!

e UNDGA forbud - saet i stedet realistiske graenser. Nar du selv falger med, er det lettere
at saette graenser, som alle kan leve med. Lav en mediepolitik for brug af device,
internet, webcams, spil osv. Og lav den gerne i feellesskab med bgrnene.

e HUSK p3d, at nysgerrighed og graenses@gning er naturlig. Vores ansvar er ikke kun at
sige NEJ, men i hgj grad at veere voksne og ansvarlige sparringspartnere, nar
graenserne skal preves af.

e LYTtil barnet, nar det prever at inddrage dig. Og Iyt ogsa til det, der ikke bliver sagt.
Leeg for eksempel maerke til forandringer i dets adfaerd. Virker barnet trist eller
bekymret? Tag initiativ og vis, at | kan tale om det, der optager barnet.

o REAGER pé ulovligt indhold eller adfeerd. Leer dit barn, hvad der er rigtigt og forkert p&
nettet, sa de laerer at skelne og reagere pa ulovligt indhold og adfzerd.

e UDVEKSL erfaringer med andre voksne. Du er ikke alene med dine problemstillinger.

e LAR barnet at bruge sin sunde kritiske sans. Nettet indeholder desvaerre ogsa
ubehagelige og ulovlige ting, som de ber vaere pa vagt overfor.

Pa disse sites er der supplerende information:
https://redbarnet.dk/skole/sikkerchat/foraeldre/



https://redbarnet.dk/skole/sikkerchat/foraeldre/

http://cfdp.dk/instagram-og-musical-ly-hjaelp-de-unge-med-deres-indstillinger/
https://bornsvilkar.dk/fokus/mobning/digitalt/hjaelp-til-sikker-digital-kurs

Hvad stiller vi op, hvis et barn udsaettes for digital mobning?

Foraeldre:

e Talfarst og fremmest med barnet om, hvad der er sket. Fa barnet til at vise dig
sms'en/opslaget og tag om muligt et screenshot.

e Tag kontakt til mobberens/mobbernes foraeldre, hvis det drejer sig om nogle, | kender.

e Tag kontakt til skolen, hvis den digitale mobning er foregaet i skoletiden, er foregaet
mellem to/flere klassekammerater, eller hvis | har brug for vejledning.

e Erdit barn postet pa et ugnsket billede, findes der hjzelp pa sitet
https://redbarnet.dk/sletdet/

Skolen:

e Huvis den digitale mobning er foregdet eller opdages pa skolen, falger vi den
handleplan der er for handtering af mobning generelt, og som er beskrevet her i vores
Trivselsplan.


http://cfdp.dk/instagram-og-musical-ly-hjaelp-de-unge-med-deres-indstillinger/
https://bornsvilkar.dk/fokus/mobning/digitalt/hjaelp-til-sikker-digital-kurs
https://redbarnet.dk/sletdet/

Trivselssamarbejdet pa Hurup Skole

| overensstemmelse med vores vaerdigrundlag, anser vi et gensidigt forpligtende skole-
hjemsamarbejde for at vaere den vigtigste forudsaetning for, at jeres barn far den bedst
mulige skolegang. Samarbejdet om jeres barns trivsel, leering og udvikling bygger pa dialog.
Udgangspunktet for denne dialog ber altid veere abenhed, respekt og ligevaerdighed og
hensigten ber altid vaere at fremme barnets udbytte af undervisningen.

Vi har alle en vigtig rolle i forhold til at fremme de gode samarbejdsrelationer i feellesskabet
omkring skolen. En god skole, hvor elever trives, laerer og dannes er ikke noget vi kan beslutte,
men noget vi skaber i feellesskab, hver eneste dag.

For skole-hjemsamarbejdet pa Hurup Skole er det veerdifuldt at:

samarbejdet er konstruktivt og at alle anser hinanden som ligevaerdige og ansvarlige parter,
som efter bedste evne bidrager til barnets trivsel, laering og udvikling.

Det betyder at:

e |foraeldre engagerer jer ijeres barns skolegang

e skolens lzerere og paedagoger ser skole-hjemsamarbejdet som en vigtig del af deres
arbejde

e skolen ser hjemmet som en vigtig ressource og samarbejdspartner

e samarbejdet i den enkelte klasse arligt draftes og afstemmes pa foraeldremegder

o foreeldre, lerere og paedagoger altid omtaler den anden part respektfuldt i barnets
naervaer

e |foraldre respekterer lerernes og peedagogernes profession og bakker op om deres
arbejde

e skolens ledelse understgtter og om ngdvendigt deltager aktivt i samarbejdet

Dialogen mellem skole og hjem handler bade om at overbringe informationer og budskaber
samt at vedligeholde og styrke relationen mellem skole og hjem.

Det betyder at:
e bade skole og hjem gensidigt informerer og samtaler om vaesentlige forhold

vedrgrende barnets trivsel
e der afholdes 1 arlig samtale



e der inviteres til yderligere samtale(r), hvis skole eller hjem vurderer, at et barn har
behov for dette

e Aula benyttes som informationskilde til feelles informationer

o foreeldre holder sig orienteret pa Aula

10 foraeldrerad om trivsel

e Talikke darligt om dine berns klassekammerater - eller deres foraeldre

e Stet dit barniat dyrke mange forskellige bekendtskaber pa kryds og tveers i klassen

e Seet spot pad "usynlige” kammerater i dit barns klasse. Barn der ikke naevnes, aldrig er
med hjemme osv.

e Opmuntre dit barn til at forsvare den klassekammerat, der ikke kan forsvare sig selv

e Givinvitationer til fedselsdage fra klassekammeraterne hgj-prioritet. Dvs. serg for, at
dit barn sa vidt muligt tager med til alle fedselsdage

o Forteel dit barn, at fedselsdagsfester er forskellige, og det er en del af spaendingen

e Nar du selv holder fadselsdagsfest for dit barn, sd husk den sociale fedselsdagspolitik:
alle, ingen eller alle drenge/piger

e Prioriter samvaer med de andre foraldre i klassen

o Stot leereren i dennes arbejde med det sociale livi klassen

e Brug foraeldrerepraesentanterne og skolebestyrelsen i trivselsarbejdet



Hurup Skoles principper for brug af foranstaltninger

For at sikre alle bgrn pa skolen et trygt laeringsmiljg, er det af og til nedvendigt at tydeliggare
skolens forventninger overfor enkelte bgrn. Brugen af foranstaltninger skal ses som et middel
til at efterleve skolens normer for god opfarsel.

Ved enhver form for anvendelse af foranstaltninger inddrages eleven og dennes foraeldre i
samtaler forud for og/eller som opfaelgning pa skolens brug af foranstaltninger.

Vi skelner i denne forbindelse mellem egentlige foranstaltninger og forholdsregler som
treffes i det daglige af leerere og paedagoger, som fx at barnet "saettes uden for deren” eller
for en kort tid, bliver bedt om at forlade en aktivitet.

Hvis en elev ikke overholder skolens ordensregler, veerdiregelsaet eller i gvrigt almindelige
normer for god opfarsel, vil arsagen hertil sages afklaret gennem samtaler med eleven og
foraeldrene med henblik pd at bibringe forstaelse for nedvendigheden af at overholde
ordensreglerne m.v.

Hvis en elev ikke overholder skolens ordensregler, veerdiregelsaet eller i gvrigt almindelige
normer for god opfersel, kan skolens leder ivaerksaette foranstaltninger over for eleven.

Folgende foranstaltninger kan jf. Folkeskoleloven tages i anvendelse:
Eftersidning i op til 1 time.

Udelukkelse fra undervisningen i indtil 1 uge.
Overflytning til parallelklasse pa samme afdeling ved samme skole.

pwnN -

Overflytning til en klasse pa tilsvarende klassetrin pa en anden afdeling ved samme

skole.

5. Overflytning til en klasse pa tilsvarende klassetrin pa en anden skole i samme
kommune.

6. Udskrivning af Folkeskolen pa 10.klassetrin.

Enhver beslutning om at ivaerksaette disciplineere foranstaltninger er desuden underlagt
forvaltningsretlige regler og principper for partshering, begrundelse og notatpligt.

Partshering betyder, at forzeldre eller vaerge har krav pa at blive gjort bekendt med sagens
faktiske grundlag.

Begrundelse betyder, at foraeldre har ret til, hvis de @nsker det, at fa en skriftlig afgerelse
eller begrundelse.

Notatpligt betyder at oplysninger fra fx samtaler med forzeldre og elever eller andre
involverede, som skolen er gjort mundtligt bekendt med, skal noteres.



Eleven inddrages altid, ud fra dennes alder, modenhed og gvrige forudsaetninger, nar der
traeffes disciplinaere beslutninger.

Alle beslutninger om at reagere pa en uhensigtsmaessig opfarsel skal traeffes pa baggrund af
en samlet vurdering af situationen. Der skal veere et rimeligt forhold mellem forseelsen og
den reaktion, der saettes ind med og der skal tages hensyn til elevens alder, forseelsens
grovhed, eventuelle gentagelser, forudgaende samtaler mv. Ikke to sager er ens, og der vil
derfor altid veere brug for en individuel vurdering.

Beslutninger om at iveerksaette egentlige foranstaltninger over for en elev traeffes af skolens
ledelse. Dele af denne befgjelse kan delegeres til elevens laerere.

Hvis en elev ikke efterkommer skolens normer for god opfersel, kan felgende bl.a. tages i
anvendelse:

e Eleven placeresien anden klasse eller, under det fornadne tilsyn, et andet sted pa
skolen. Hijemmet orienteres samme dag.

e Eleven pdlaegges at folge gdrdvagten i frikvartererne.

e Eleven udelukkes fra aktiviteter som fx ekskursioner, hvis elevens opfarsel ikke har
veeret acceptabel i lignende situationer. Foraeldrene skal orienteres om, at eleven ikke
deltager eller har deltaget i den pagaeldende aktivitet. Eleven deltager i stedet i
undervisningen i en parallelklasse eller pa et andet klassetrin.

e Eleven hjaelper efter skoletid med oprydning - i tilfeelde af, at eleven har veeret med til
at bruge skolens materialer og bygninger pa en uhensigtsmaessig made.

Ved behov for gentagen brug af saerlige forholdsregler i det daglige, kontakter laererne
foraeldrene for at drafte elevens situation og udarbejde handleplan, evt. i samarbejde med
ledelsen.

e Skolens ledelse kan i seerligt grove eller gentagne tilfeelde vaelge at udelukke en elev fra
undervisningen i op til en uge. Dette folges op af samtaler med elev, foraeldre og evt.
andre der er involveret. Ofte vil sagen blive fulgt op af et videre forleb med inddragelse
af AKT-vejleder og evt. SSP, PPR og familieafdeling. Dette beror pa en konkret
vurdering i hver enkelt sag.

e Huvis det i skoletiden er ngdvendigt at anvende magt over for bgrn, som er i fare for at
gve skade pa sig selv, andre elever og voksne eller pa skolens ting, kan leereren
gjeblikkeligt udelukke eleven fra undervisningen eller aktiviteten. Der skal vaere tilsyn
med eleven, og laereren skal med det samme orientere skolens ledelse og elevens
foraeldre om det, der er sket. Lederen beslutter herefter i samarbejde med
klasseleererne, hvad der videre skal ske i sagen. Leereren udarbejder et notat til brug i
en eventuel videre sagsbehandling.






